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Apres la rencontre avec Mr TRAPPIER,

Voici les dernieres propositions de la direction :

a NON CADRE I

e Les minis cadres et non cadres seront réévalués de 0,5%.
e Les 0,5% d’AG pour les non cadres, s’appliqueront avec effet
rétroactif au 1% Janvier.

e Les Al des non cadres seront reevaluées de 1,5% a 1,6%

ksoit :+0,1% /
N

- CADRE

e les A.l passe de 2.3% a 2.3% !! non, non il n’y a pas d’erreur.
- Y
Rien de significatif !!!

« Quand on voit c'qu'on voit, p’is qu'on entend c'qu’on entend... on a raison d’'penser

c'qu’on pense. »
C'EST PIRE

QUE L'AN

__ DERNIER !

Ces dernieres propositions
sont le fruit des diverses

mobilisations dans les sites
a I'appel des organisations
syndicales.

C’est le rapport de forces qui fait bouger les lighes

Pour info a Mérignac, cette année 124 salariés sont concernés
par I'augmentation de la prime d’ancienneté...


http://www.dicocitations.com/citation.php?mot=Quand
http://www.dicocitations.com/citation.php?mot=voit
http://www.dicocitations.com/citation.php?mot=puis
http://www.dicocitations.com/citation.php?mot=entend
http://www.dicocitations.com/citation.php?mot=raison
http://www.dicocitations.com/citation.php?mot=penser
http://www.dicocitations.com/citation.php?mot=pense

